
Kwestionariusz Zatrudnienia

Imię i nazwisko
osoby

zatrudnianej
Adres

zamieszkania
Telefon

kontaktowy
Nr pesel

Nr konta
bankowego

Miejsce
zatrudnienia w

firmie Paris
Optique

Stanowisko

pracy

Imię i nazwisko
bezpośrednieg
o przełożonego

osoby
zatrudnianej

Proponowana
umowa 1 (*)
Czas trwania

umowy (od-do)
Warunki

finansowe na
umowie

podstawa premia

Czas pracy (**)

Proponowana
umowa 2 (*)
Czas trwania

umowy (od-do)
Warunki

finansowe na
umowie

podstawa premia

Czas pracy (**)

Proponowana
umowa 3 (*)
Czas trwania

umowy (od-do)
Warunki

finansowe na
umowie

podstawa premia

Czas pracy (**)

Dodatkowe
warunki

finansowe (***)
Czas godzin i
dni pracy w

tygodniu (****)



* - Wpisujemy rodzaj umowy obowiązującej w ParisOptique, zgodnie z chronologią:
× proponowana umowa 1 - pierwsza umowa w Paris Optique
× proponowana umowa 2 - druga umowa w Paris Optique następująca po proponowanej umowie 1
× proponowana umowa 3 - trzecia umowa w Paris Optique następująca po proponowanej umowie 2

** - Wpisujemy czas pracy jaki będzie widniał na umowie (np. nienormowany, standardowy, równoważny)

*** - Wpisujemy wszystkie ustne ustalenia z pracownikiem dotyczące wynagrodzenia, których nie ma w umowie (np. premia 
  od sprzedaży)

**** - Wpisujemy w jakim systemie godzinowym/dniowym będzie pracowała dana osboa (np. 2/2, 1/0.5/wolne, 6 dni w tyg.,    
  48h tygodniowo itd.)


